ATA N° 8 DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA CONCESSIONARIA
DA RODOVIA OSORIO - PORTO ALEGRE S.A. - CONCEPA, REALIZADA NO DIA
04 DE AGOSTO DE 1998

CGC N° 01.654.604/0001-14
NIRE 433.000.352.21

1. Data e Hora: 04 de agosto de 1998, ds 10:00 horas.

2. Local : Sede social da Companhia, na Cidade de Santo Anténio da Patrulha, Estado do Rio
Grande do Sul, na Rodovia BR-290/RS, Km 19,

3. Convocaglio e Quorum : A Assembléia foi realizada com a presenga de acionistas
representando a totalidade do Capital Social, conforme se verifica pelas assinaturas
langadas no Livro de Presengas de Acionistas. Dispensada, por conseguinte, a convocagio,
nos termos do artigo 124, pardgrafo 4%, da Lei 6.404/76.

4. Mesa: Presidente : Sr. Luiz Fernando Wolff de Carvalho
Secretdrio :  Sr. Osni Antnio Burkhart

5. Ordem do dia:

. 5.1 - Retificagiio ¢ ratificagio de diversas alteragdes no estatuto social da Companhia,
tendo em vista o atendimento das exigéncias formuladas pela Comissfo de Valores
Mobilidrios por meio de seus oficios, a saber - OFICIO/CVM/GEAL/N® 117/98, datado de
8 de julho de 1998, bem como OFICIO/CVM/GEAI/N® 130/98, datado de 30 de julho de
1998, nos trimites do processo de registro da Companhia como companhia aberta perante
a referida autarquia, com a conseqllenté Consolidagiio do Estatuto Social;

5.2 — Qutros assuntos de interesse social.
6. Deliberagtes

Seguindo-se a Ordem do Dia, deliberaram os acionistas presentes, por unanimidade,
aprovar a reformulagiio do estatuto social da Companhia, visando (i) substituir o pardgrafo
tinico do artigo 5° pelos pardgrafos 1° e 2° nesse mesmo artigo; (ii) alterar o artigo 10 e
seus respectivos pardgrafos; (iii) alterar o artigo 13 ¢ seus respectivos pardgrafos; (iv)
incluir os artigos 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 27 de forma a substituir os antigos
artigos 17 e 18 do estatuto social. Em decorréncia das deliberagtes acima, foi aprovada a
consolidagio do Estatuto Social da companhia, que passa a vigorar, ji com seus artigos
devidamente renumerados, com a seguinte nova redagfio, revogando-se expressamente as

disposigdes anteriores: 3
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Artigo 1° -

§ Unico -

Artigo 2° -

Artigo 3°

Artigo 4° -
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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
Da Denominagfio, Objeto, Sede e Foro

A Companhia denomina-se CONCESSIONARIA DA RODOVIA OSORIO —
PORTO ALEGRE 5.A. — CONCEPA, constituida sob a forma de uma Sociedade
por agdes, sendo regida pelo presente estatuto social, pelas disposicdes legais
aplicdveis e demais determinagdes das autoridades competentes, com sede e foro
na Cidade de Santo Anténio da Patrulha, Estado do Rio Grande do Sul, na
Rodovia BR-290/RS, Km 19, mantendo ainda uma filial denominada “Filial 1"
em Gravatai, Estado do Rio Grande do Sul, na Rodovia BR-290/RS, Km 77 e
outra, denominada “Filial 2", em Eldorado do Sul, Estado do Rio Grande do Sul,
na Rodovia BR-290/RS, Km 107.

Por deliberagiio da diretoria a Companhia poderd instalar, manter e fechar filiais e
quaisquer outros estabelecimentos de seu interesse no pais e no exterior, bem
como nomear os respectivos representantes,

A Sociedade tem por objeto a realizagfio, com exclusividade, sob o regime legal
de concessdo, da exploragio da RODOVIA BR-290/RS, no trecho OSORIO -
PORTO ALEGRE, Entroncamento BR-116 (entrada para Guaiba) e dos respecti-
vos acessos, inclusive realizando a recuperagiio, manutengio, melhoramento,
monitoragdo, conservagiio e operagiio,

O prazo de duragio da Sociedade serd o necessdrio ao cumprimento de todas as
obrigagdes decorrentes do contrato de concessfio celebrado com o Departamento
Macional de Estradas de Rodagem — DNER, nos termos dos Editais n®s. 0292/93-
00 (Fase I), 0292/93-00 (Fase II) E 0292/93-00 (Fase III) — contratos de
concessdes — com prazo fixado de 20 (vinte) anos, sendo a data de seu registro na
Junta Comercial do Estado do Rio Grande do Sul a data inicial de suas atividades.

CAPITULO I
Do Capital Social e das Agles

O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado ¢ de R$
2.400.000,00 (dois milhdes e quatrocentos mil reais), dividido em 800.000
(oitocentas mil) agBes ordindrias e 1.600.000 (um milhfio e seiscentas mil) agdes
preferenciais, todas nominativas e sem valor nominal.

As agdes em que se divide o capital social da Companhia serfio inconversiveis do
tipo preferencial no tipo ordindrio e vice-versa, -
A Sociedade poderd emitir debéntures, inclusive conversiveis em agdes, podendo
também emitir agdes, sem guardar propor¢des com as espécies e/ou classes das
agdes ja existentes, bem como criar novas classes de agBes preferenciais, desde
que observado o limite legal de 2/3 (dois tergos) do total das agdes da Sociedade.
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§ 3" - A Sociedade estd autorizada a deliberar sobre as emisstes de debéntures e agdes,
subordinada as normas legais ¢ regulamentares vigentes, para fins de distribuigio
publica no mercado de valores mobilidrios.

Artigo 5° - Cada agfio ordindria dard direito a um voto nas deliberagdes em Assembléia Geral
da Companhia,

§ 1° - As agbes preferenciais nio terfio direito de voto na Assembléia Geral, e gozariio
das seguintes vantagens e preferéncias: (i) prioridade na distribuicio de
dividendos consistindo em dividendos, no minimo, 10% (dez por cento) maiores

que os atribuidos is agdes ordindrias; (ii) prioridade no reembolso de capital, sem
prémio.

& 2° - Em caso de extingiio da Companhia ao término do prazo de concessiio, a
distribuiglio de dividendos e o reembolso do capital serfio procedidos de acordo
com o total das participagBes aciondrias.

Artigo 6° - O capital social da Companhia poderd ser aumentado até atingir o limite de
R$% 10.000.000,00 (dez milhdes de reais), mediante deliberagdo do Conselho de
Administraglio, que fixard o prego da emissfio e as demais condigdes do
respectivo aumento,

Artigo 7° - A transferéncia de agGes ordindrias que signifique transferéncia da titularidade do
controle do capital votante da companhia deverd ser comunicada ao
DEPARTAMENTO NACIONAL DE ESTRADAS DE RODAGEM - DNER.

CAPITULO II1
Da Assembléia Geral

Artigo 8° - A Assembléia Geral serd instalada, ordinariamente, até o dia 30 de abril de cada
ano, para os fins previstos em lei, e, extraordinariamente, sempre que os
interesses sociais o exigirem, para tratar dos assuntos objeto de sua convocaciio,
observadas as prescrigties legais e estatutdrias.

§ 1° - A Assembléia Geral serd convocada pelo Presidente do Conselho de
Administragfio ou por Acionistas detentores de, no minimo, 05% (Cinco por
cento) do Capital Social da Companhia.

g 2° - Qualquer alteragio destes Estatutos Sociais dependerd sempre da prévia e
expressa aprovagio do DEPARTAMENTO NACIONAL DE ESTRADAS DE
RODAGEM (DNER), sendo certo que somente poderd ser submetida @
deliberagfio da Assembléia Geral apds obtengfio da mencionada aprovagfio.

g 3 - As deliberagdes das Assembléias Gerais serfio tomadas por maioria absoluta dos
votos das agfes ordindrias, ressalvadas as excegBes previstas em lei, e a prévia e
expressa aprovagiio do DEPARTAMENTO NACIONAL DE ESTRADAS DE
RODAGEM (DNER) no tocante aquelas deliberagfes que modificarem o

presente Estatuto Social.
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CAPITULO IV
Da Administragfio

Artigo 9° - A Companhia serd administrada por um Conselho de Administragiio ¢ uma
Diretoria Executiva,

Artigo 10 - O Conselho de Administragio serd composto de 03 (trés) membros efetivos e de
suplentes em igual nimero, todos acionistas da Companhia e residentes no Pais,
eleitos e destituiveis pela Assembléia Geral de Acionistas para um mandato de 02
(dois) anos, admitida a reelei¢iio. Os membros efetivos desse Conselho de
Administragio escolherfio, entre eles, o Presidente do Conselho.

g 1° - A substituicio dos membros do Conselho de Administragfo dar-se-i por
deliberagiio da Assembléia Geral, na forma prevista neste Estatuto, em caso de (1)
rentincia ou destituigiio de quaisquer dos membros; e (ii) encerramento de seus
respectivos mandatos.

§ 2° - O Conselho de Administragfio reunir-se-4 ordinariamente, uma vez por trimestre,
e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente, pela maioria de
seus membros ou pela Diretoria Executiva, com antecedéncia minima de 02
(dois) dias tteis, devendo constar da convocagfio a respectiva ordem do dia.

5 3 - Nas auséncias ou impedimentos eventuais do Presidente, suas fungdes serdo
exercidas pelo conselheiro que for por ele designado. Em caso de omissio do
Presidente os membros presentes elegerdo entre eles um para presidir a reunido.

§ 4° - No caso de vacincia de qualquer dos cargos de conselheiros ¢ dos respectivos
suplentes, a Assembléia Geral procederd ao preenchimento do(s) cargo(s)
vago(s).

Artigo 11 - Competird ao Conselho de Administragiio a orientagiio geral dos negocios da
Companhia, devendo obrigatoriamente pronunciar-se sobre as seguintes matérias:
a) eleger ou destituir os membros da Diretoria Executiva, fixar-lhes os honoririos
e aprovar o Regulamento Intemo da Companhia, atribuindo as respectivas
fungdes e cargos do organograma da Companhia; b) aprovar, previamente a
celebraglio, contratos entre a Companhia e qualquer de seus acionistas ou
empresas a eles coligadas, que sejam controladores destas, sejam por elas
controladas direta ou indiretamente, ou estejam sob controle comum; c) aprovar a
alienacdo e a constituigiio de 6nus reais sobre bens do ativo permanente do valor
individual de 05% (Cinco por cento) do capital autorizado; d) aprovar as
emissdes de agbes até o limite legal permitido, inclusive suas colocagdes no
mercado; e) deliberar sobre as emissiies de bonus de subscri¢bes; f) aprovar os
empréstimos e/ou financiamentos a serem tomados pela Companhia, sendo
vedados aqueles cujos prazos de amortizagio excedam o termo final do contrato
de concess#o; g) fiscalizar a gestio da Diretoria Executiva, examinar, a qualquer
tempo, os livros e papéis da Companbhia, solicitar informagdes sobre aspectos e
atos administrativos que julgar de interesse da Sociedade; h) escolher os auditores
independentes da Companhia; i) aprovar as proposicdes da Diretoria Executiva
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para estabelecimento de: 1) planejamento tributdrio; 2) planejamento orgamen-
tdrio e orgamento anual; 3) aprovar a proposighio de agles e procedimentos
judiciais, se for o caso, contra o poder piiblico federal, estadual e municipal,
inclusive autarquias, fundages e empresas estatais; 4) aprovar a concessiio de
garantias em favor de terceiros, inclusive acionistas.

As deliberagBes do Conselho de Administragfio serfio tomadas pela maioria de
votos de seus membros.

Ocorrendo empate nas votagdes, serd promovida nova votaglio a se realizar no
prazo de até 10 (dez) dias; persistindo o empate, o assunto serd submetido a
apreciacfo e deliberaghio da Assembléia Geral.

A administragfio da Companhia serd assegurada por uma Diretoria composta por
4 (quatro) membros, pessoas naturais, residentes no Pais, acionistas ou nfio,
cleitos ¢ destituiveis a qualquer tempo pelo Conselho de Administragfio, sendo
um Diretor Presidente, um Diretor Administrativo/Financeiro, um Diretor de
Engenharia e Operagfes e um Diretor de Relagfes com o Mercado, cujas fungdes
poderdio ou nio ser exercidas cumulativamente com outras atribuicfies executivas,

Os diretores serdo eleitos pelo Conselho de Administragio para um mandato de 2
(dois) anos, permitida a reeleigfio, entre pessoas de reconhecida competéncia
profissional, cujas atribuigbes individuais serfio definidas por deliberagiio do
Conselho de Administragiio.

A substituigiio dos membros da Diretoria dar-se-4 por deliberagiio do Conselho de
Administragio, na forma prevista neste Estatuto, em caso de (i) renincia ou
destituiglo de quaisquer dos membros; e (ii) encerramento de seus respectivos
mandatos.

Sem prejuizo das demais atribuigdes que lhes sejam conferidas no presente
Estatuto e pelo Conselho de Administragfio, os Diretores terfio as seguintes
poderes e atribuigdes:

I - Dirctor Presidente:

a) a representagdo e direglio da Companhia e a supervisfio de suas.atividades;

b) representar a Companhia ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele, podendo
para fins de representagfio judicial, nomear procurador com poderes “ad judicia”
e outros poderes especificos;

¢) coordenar a administragiio da Companhia e orientar os demais Diretores no
exercicio de suas fungdes especificas,

d) fazer executar o Estatuto Social, as deliberagfies das Assembléias Gerais, do
Conselho de Administragiio e da Diretoria; e
e) presidir as reunides da Diretoria;
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II - Diretor Administrativo/Financeiro:

a) administrar os recursos humanos da Companhia;

b) adquirir os materiais necessdrios para o funcionamento da Companhia;

c) desenvolver procedimentos e sistemas de organizagio e métodos que possam
viabilizar a realizagio das atividades necessirias ao alcance do objeto da
Companhia;

d) a obtengdo, administragiio e a distribuigfio dos recursos financeiros para as
diferentes necessidades surgidas;

e) estudar e propor diretrizes para a politica econfmico-financeira da Companhia;
t) propor ao Conselho de Administragfio e analisar a captagfo de recursos junto #s
institui¢des financeiras;

g) administrar a politica de aplicagio de recursos da Companhia;

h) administrar a contabilidade da Companbhia;

i) administrar o caixa da Companhia;

j) coordenar os processos de auditoria interna; e

k) produzir todos e quaisquer relatorios elou informagtes econdmico-financeiras,
cuja elaboragio/publicagfio seja obrigagfo da Companhia.

IITI - Diretor de Engenharia e Operacies:

a) planejar, executar, controlar e manter todas as obras, servigos e atividades
relativas ao objeto social com zelo, diligéncia e economia, procurando sempre
utilizar a melhor técnica aplicivel a cada uma das tarefas desempenhadas e
obedecendo rigorosamente ds normas, padrles e especificagfes adotadas pelo
DEPARTAMENTO NACIONAL DE ESTRADAS DE RODAGEM (DNER),
garantindo o trdfego de veiculos com seguranga no trecho concessionado da
rodovia;

b) implementar obras destinadas a aumentar a seguranga e a comodidade dos
usudrios da rodovia no trecho concessionado;

c) adotar todas as providéncias necessdrias 4 garantia do patrimdnio da Com-
cessio;

d) divulgar, adequadamente, ao piblico em geral e ao usudrio da rodovia, a ocor-
réncia de situagdes excepcionais, a adogfo de esquemas especiais de operagfio e a
realizagfio de obras na rodovia, em especial aquelas que causem perturbagio ao
trifego;

e) elaborar e implementar esquemas de atendimento a situagdes de emergéncia,
mantendo disponiveis recursos humanos e materiais, inclusive, sempre que julgar
necessdrio, solicitando participagiio das autoridades e representantes do Poder
Pablico, em especial da policia, dos bombeiros, da defesa civil, da saide e das
Forgas Armadas;

f) zelar pela protegio dos recursos naturais e ecossistemas, respondendo pela
obtengfio de eventuais licengas exigidas pelos agentes de protegfio ambiental;

g) administrar a captagfio das receitas operacionais e nfio operacionais; e

IV - Diretor de Relagdes com o Mercado:

a) representar a Companhia, prestando as devidas informagdes, perante a Comis-
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Artigo 14 -

Artigo 15 -

§ Unico -

Artigo 16 -

Artigo 17 -

Artigo 18 -

§ Unico -

Artigo 19 -

Artigo 20 -

-------------

sfio de Valores Mobilidrios, acionistas, investidores, Bolsa de Valores, Banco
Central do Brasil e demais 6rglios relacionados as atividades desenvolvidas no

mercado de capitais, bem como manter atualizado o registro de companhia, nos
termos da Instrugio CVM n® 202/93,

Competird & Diretoria a gestdo dos negdcios sociais, observadas as deliberages
da Assembléia Geral e do Conselho de Administrago.

A representacilo ativa e passiva da Companhia, em juizo e fora dele, serd sempre
exercida por dois diretores em conjunto, ou por um diretor e um procurador

especificamente designado para o efeito, ou ainda por dois procuradores com
poderes especificos.

Os instrumentos de mandato serfio sempre firmados por dois diretores da
Companhia e niio poderiio ter prazo de vigéncia superior a um ano, vedado o
substabelecimento, excegio feita dqueles com finalidade “ad judicia”, os quais
poderdio ser de prazo indeterminado e permitindo o substabelecimento.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal

A Companhia terd um Conselho Fiscal composto de 03 (trés) a 05 (cinco)
membros efetivos e de suplentes em igual nimero, acionistas ou ndo, que
funcionard somente nos exercicios em que for instalado, por deliberagiio dos
acionistas que representem , no minimo, 0,1(um décimo) das ages com direito a
voto ou 05% (cinco por cento) das agdes sem direito a voto.

CAPITULO VI
Do Exercicio Social, Balanco e Resultados

O exercicio social inicia-se em 1° de janeiro e encerra-se em 31 de dezembro de
cada ano,

Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fard elaborar o balango patrimonial e
as demais demonstragdes financeiras exigidas pela lei, as quais, em conjunto,
deveriio exprimir com clareza a situagiio do patriménio da Companhia e as
mutagdes ocorridas no exercicio.

A Diretoria poderd levantar balangos semestrais, trimestrais ou referentes a
periodos inferiores, observadas as disposig@es legais.

Do resultado apurado em cada exercicio serfio deduzidos, antes de qualquer outra
participagfio, 0s prejuizos acumulados e a provisio para o imposto sobre a renda.
O prejuizo do exercicio serd obrigatoriamente absorvido pelos lucros
acumulados, pelas reservas de lucros e pela reserva legal nessa ordem.

Do lucro liquido do exercicio, definido no artigo 191, da Lei n® 6.404/76, 5%
(cinco por cento) serfio aplicados, antes de qualquer outra destinagio, na
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constituiglio da reserva legal, que nfio excederd 20% (vinte por cento) do capital
social. A constituiglio da reserva legal serd dispensada no exercicio em que o
saldo dessa reserva, acrescido do montante das reservas de capital de que trata o

pardgrafo 1° do artigo 182, da Lei 6.404/76, exceder a 30% (trinta por cento) do
capital social.

Artigo 21 - No exercicio em que os lucros a realizar ultrapassarem o total deduzido nos
termos dos artigos 193 a 196 da Lei n°® 6.404/76, a assembléia geral podera, por
proposta dos drglos da administraglio, destinar o excesso & constituicio de
reservas para esse fim especifico.

Artigo 22 - Do saldo restante, feitas as dedugbes e destinagBes referidas nos artigos
antecedentes, serd distribuido aos acionistas um dividendo de 25% (vinte e cinco
por cento) dos lucros, observada a prioridade na distribuigo de dividendos as
agGes preferenciais que serfio 10% (dez por cento) maiores que os atribuidos as
agOes ordindrias, conforme o disposto no artigo 5°, parigrafo 1° do presente
Estatuto, ajustado na forma do artigo 202 da Lei n.° 6.404/76, pagével no prazo
de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua declaragfio, ressalvada a hipétese de
deliberagfio em contrdrio da Assembléia Geral, no caso em que o pagamento
deverd ser efetuado no mesmo exercicio em que for declarado.

Artigo 23 - O saldo remanescente dos lucros serd integralmente destinado pela administragfio

nas Demonstrages Financeiras no pressuposto de sua aprovagiio pela Assembléia
Geral.

Artigo 24 - Os dividendos nfio reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contados da data em que

tenham sido postos & disposiglio dos acionistas, prescreverio em beneficio da
Companhia.

Artipo 25 - O Conselho de Administragfo poderd determinar a distribuigiio de dividendos
intermedifirios, 4 conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes
no ultimo balango anual ou semesiral nos termos do artigo 204, pardgrafo 2° da
Lei n.° 6.404/76.

Artipo 26 - Deverd ser constituida uma reserva especifica para restituicio de capital aos
acionistas nos casos de extingfio da concessfio, através do percentual de 0,5%
(meio por cento) sobre os lucros liquido anuais da Companhia, até atingir o limite
maximo de 10% (dez por cento) do capital social.

Artipo 27 - A Companhia poderd levantar balangos intermedidrios e, por deliberagiio do
Conselho de Administragfio, declarar e distribuir dividendos & conta dos lucros

apurados nesses balangos, respeitando o disposto no pardgrafo 1° do artigo 204 da
Lei 6.404/76. =

§ Unico - Ressalvados os direitos dos acionistas preferenciais, a Companhia somente
distribuird dividendos excedentes ao dividendo minimo obrigatério ou quaisquer
outros beneficios societdrios, quando resultarem da apuragdo, ao final do
exerclcio social, de lucros decorrentes do objeto social e desde que tais







